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BANDO per la costituzione di una società mista  pubblico -privata denominata “solinterno”
Il Comune di Siurgus Donigala  seleziona partners per la costituzione di una società di servizi, ai sensi del d.lgs.  18/08/00 n. 267 artt. 112 e 113.

Presentazione domande entro il 10.08.2006
premesso:
1) Che il Consiglio Comunale  con deliberazione n. 32 del 26.09.2005 ha manifestato l’intenzione di addivenire alla costituzione di una Società di servizi avente quale oggetto sociale “: Promozione di servizi funzionali allo sviluppo: 1) catering; 2) cura e assistenza anziani; 3) iniziative culturali e didattiche per giovani; 4) visite guidate; 5) seminari e convegni; 6) accoglienza: servizi alberghieri, di campeggio e ristorazione; 7) trasporto; 8) informazione e orientamento; 9) attività ricreative e per il tempo libero; 

sulla base dell’art. 112 e 113 del Decreto Legislativo 267/2000                                                                            
2) Che la costituzione della prevista Società a responsabilità limitata è finalizzata al coinvolgimento di risorse economiche private in una azione finalizzata alla realizzazione di un polo turistico e servizi connessi di rilevante complessità e di assoluta importanza per il territorio comunale. L’Amministrazione Comunale intende pervenire alla individuazione di soggetti in grado di apportare risorse finanziarie e competenze tecnico–professionali proporzionate alla rilevanza dell’intervento ed in grado di garantirne la sollecita e compiuta attuazione, ed è intenzionata a partecipare alla società suddetta conferendovi in locazione gli immobili di sua proprietà compresi entro la perimetrazione delle aree oggetto  direttamente funzionali al raggiungimento degli scopi sociali:

.a   catering e sala polifunzionale;

.b  centro informazioni Pit-Stop

.c Punto di ristoro “Cavanazzu”

.d  Belvedere con aree attrezzate Pic-Nic

.e oasi Monte Moretta in accordo  e nei limiti previsti dall’accordo di programma siglato con l’Ente Foreste;

.f una somma pari ad € 14.900,00 quali spese  notarili e per la costituzione della società

3) Che la costituzione della Società mista avverrà in applicazione delle disposizioni di cui al D, L,vo 157/95 e del  D.Lgs 267/2000, ed avrà ad oggetto interventi di :

“Promozione di servizi funzionali allo sviluppo: 1) catering; 2) cura e assistenza anziani; 3) iniziative culturali e didattiche per giovani; 4) visite guidate; 5) seminari e convegni; 6) accoglienza: servizi alberghieri, di campeggio e ristorazione; 7) trasporto; 8) informazione e orientamento; 9) attività ricreative e per il tempo libero”.

4) Il capitale sociale è fissato in 10.000,00  (diecimila  )  euro, suddiviso in quote  del valore nominale di 1 (un) euro ciascuna.
Il Comune di Siurgus Donigala intende sottoscrivere quote per un valore di  5.100,00            euro pari al 51% dell’intero capitale sociale e il restante 49% pari ad € 4.900,00 patner privati.

Il Comune conferirà non in proprietà ma in locazione alla costituenda Società le aree e gli immobili di cui al punto 3) identificati come:   a, b, c, d, e.

5) Possono aspirare ad essere soci della società:
a) enti pubblici interessati allo sviluppo economico del territorio comunale

b) fondazioni bancarie ed istituti di credito;

c) imprenditori, imprese,  Società Cooperative, Consorzi di Cooperative, Associazioni riconosciute operanti nel settore dell’oggetto sociale

6) Riunione dei concorrenti.
E’ ammessa la partecipazione di più concorrenti anche in associazione temporanea di impresa, a norma delle vigenti disposizioni previste dal D.Lgs n. 157/95, così come modificato dal D. Lgs n. 65/2000.
I soggetti che concorreranno in associazione temporanea d’impresa, potranno dimostrare il possesso dei summenzionati requisiti tecnico-economici 
7) I soggetti di cui alle lettere b) c) , per partecipare alla procedura di selezione dovranno  dichiarare:

a-  di non trovarsi in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso;

b
-di conoscere e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme, le clausole e le condizioni previste nel presente avviso;

c- 
di essersi recato sui luoghi ove deve eseguirsi l’attività, di aver preso conoscenza delle condizioni locali, di tutte le circostanze generali e particolari inerenti la costituenda Società di servizi.

d - che l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

ovvero

d- che l’impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15;

e -
che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione;

ovvero

e -
che il periodo di emersione previsto dal proprio piano individuale si è concluso;

f -
di non trovarsi in nessuna delle condizioni che sia causa di esclusione dalla partecipazione alle gare di cui agli artt. 3, ultimo comma, del R.D. 18/11/1923 n. 2440, 68 del R.D. 23/05/1924 n. 827, 12, comma 1, del D.Lgs. 17/03/1995 n. 157; 

g -
di non avere direttamente, né indirettamente, concluso accordi interni con eventuali altri concorrenti, atti a produrre effetti distorsivi sulla regolarità dell’affidamento del servizio, alterando la libera, reciproca ed effettiva concorrenza, che non si trova con i suddetti concorrenti in situazioni che concretizzino fattispecie di controllo ai sensi dell’art. 2359 del codice civile e, infine, che non ha in comune con i medesimi concorrenti, titolari, amministratori o procuratori dotati di potere di rappresentanza;

h -
di convenire la competenza del Foro di Cagliari per tutte le controversie relative al servizio oggetto dell’appalto, le quali non trovino soluzioni in un bonario componimento;

(Nel caso in cui l’impresa, tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, abbia prodotto una certificazione, rilasciata dal Servizio all’Impiego della Provincia, in data antecedente alla data di pubblicazione del bando, pur se ancora in corso di validità)

i -
che la situazione attestata dalla certificazione rilasciata dal Servizio all’Impiego della Provincia in data _______________, allegata alla presente, è tuttora invariata;

l -
di non aver riportato condanne penali, di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale ai sensi della vigente normativa e che non è a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

m - che la ditta …………….… è in possesso della partita IVA n. ……………;

n - che la ditta è iscritta alla Camera di Commercio di …………….., al n. ………………. in data …………………………. per il settore di attività corrispondente a quello previsto dal presente avviso e che risulta attivato l’oggetto sociale relativo all’attività richiesta dal presente avviso dal ...................... e che il legale rappresentante è il sig. ...................................;

o - che, negli ultimi cinque anni, l’impresa non si è trovata, né si trova attualmente, in stato di liquidazione o di fallimento e non ha presentato domanda di concordato;

8) Per partecipare alla società, i soggetti indicati al precedente punto  devono presentare domanda al Comune, con tutti i documenti allegati, in un plico sigillato recante esclusivamente la seguente dicitura “Bando di selezione di soci per la costituzione di una società di servizi”. Le domande dovranno pervenire esclusivamente tramite spedizione postale raccomandata o  tramite corriere o presentata direttamente all’Ufficio protocollo al seguente indirizzo entro il giorno 10.08.2006: 
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 Nel plico sigillato e controfirmato o siglato nei lembi di chiusura, devono essere contenuti 2 pieghi (“A” e “B”) anch’essi chiusi e firmati nei lembi di chiusura. Sul piego contraddistinto dalla lettera “A” deve essere riportata la dicitura “Documentazione di partecipazione alla selezione”.

Il plico a) dovrà contenere:

 una dichiarazione resa dal legale rappresentante ai sensi del decreto legislativo n. 445/2000, accompagnata da una fotocopia del documento di identità, che attesti:

· la propria qualità di legale rappresentante

· la natura giuridica del soggetto partecipante

· il possesso dei requisiti richiesti 

· la mancanza delle cause di esclusione

· il regime fiscale a cui il partecipante è assoggettato.

Sul piego contraddistinto dalla lettera B) deve essere riportata la dicitura “Progetto ” e all’interno deve essere inserito il progetto industriale e piano economico finanziario. 

L’Amministrazione si riserva di svolgere gli opportuni controlli nei confronti del soggetto selezionato, anche attraverso la produzione di documenti che comprovino quanto dichiarato. latori di false attestazioni verranno denunciati alle autorità competenti ed esclusi da altre selezioni
9)  nella domanda, i soggetti interessati, a pena di inammissibilità, oltre che eleggere il loro domicilio, dovranno specificare:
a)     il numero di quote che intendono sottoscrivere non inferiore alla quota minima prevista  
Si precisa che i soggetti di cui alle  lett. b ) , c )  dovranno sottoscrivere le quote  in denaro.
Limitatamente ai soggetti di cui al punto  lett. b, c):
b) Esperienza acquisita negli ultimi 2 anni negli interventi indicati nell’oggetto sociale . 

c)   Copia, per i soggetti  di cui alle lett. b) e c)  degli ultimi 3 bilanci approvati, comprensivi della Nota Integrativa.
Dovranno inoltre allegare un progetto industriale economico finanziario nel quale siano indicate le modalità con le quali il concorrente intende attuare il progetto , i tempi di realizzazione con un cronoprogramma delle attività, gli effetti economico/finanziari previsti. Piano economico- finanziario a sostegno del programma d’intervento.

In particolare il progetto conterrà:

-  l’indicazione delle precedenti esperienze di gestione fatte con l’esplicitazione della complessità del o degli impianti analoghi gestiti e il numero di anni di gestione;

-  la struttura organizzativa, con particolare evidenza al numero e alla tipologia di personale coinvolto nella gestione (personale sia tecnico che amministrativo) sia dipendente che volontario;

- la descrizione delle attività che s’intendono svolgere nell’impianto oltre quelle relative al ristoro e ricettività, che siano volte all’integrazione sociale e culturale e le altre attività e/o servizi offerti agli utenti abituali e potenziali;

-  disponibilità di attrezzature tecniche per la gestione dell’impianto;

- periodi ed orari di apertura e chiusura dell’impianto;

-  modalità di controllo della gestione complessiva dell’impianto e di tutte le attrezzature ed immobili ivi insistenti in termini di efficienza ed efficacia, tenuto conto: 

. spese per  il personale tecnico ed amministrativo

. spese per gestione, custodia e pulizia degli impianti;

· spese di manutenzione ordinaria, · 

La struttura dovrà divenire un polo attrezzato di riferimento per quanti sono attratti dalle risorse paesistiche e ambientali del nostro territorio, offrendo la possibilità di sosta, ristoro ed eventuale pernottamento, come analogamente avviene nei rifugi montani. Il progetto dovrà promuovere attività di tipo ricreativo, quale accoglienza di gruppi sportivi, di tipo culturale, come l’allestimento di mostre e esposizioni, ed altre attività similari 

Si specifica che il piano economico-finanziario deve contenere tutti gli elementi atti a dimostrare i mezzi finanziari destinati all’attuazione del progetto e nel complesso la solidità economica della proposta.
 10) Il Comune  si riserva di valutare le domande di partecipazione e dei progetti ammessi, con  apposita commissione che avrà a disposizione 100 punti ,   attribuendo maggiore premialità ai progetti che :
- attività di somministrazione di alimenti e bevande, garantendo e privilegiando l’utilizzo di produzioni tradizionali del territorio, punteggio massimo attribuibile p. 10; 

- attività ricettiva, in conformità alla tipologia ricettiva extralberghiera programmi specifici di accoglienza e guida, , avvalendosi delle figure professionali previste (accompagnatori,guide naturalistiche, ecc.), punteggio massimo  attribuibile punti 30  (punti 0-15 progetti accoglienza; punti 0-15 personale qualificato) 

-  attività di incoming turistico, anche con la sottoscrizione di accordi con le altre strutture ricettive, ristorative e ricreative ponendosi  come interlocutore dei tour operators e delle agenzie di viaggio nella predisposizione di pacchetti turistici e di offerte modulari che favoriscano la fruizione del circuito escursionistico anche nei periodi di bassa stagione, punteggio massimo attribuibile p. 30;

- attività di accoglienza dei visitatori e di informazione sulle attività e sulle caratteristiche del zona turistica, con particolare riguardo alle possibilità di fruizione ecoturistica dell’intero territorio , garantendo a tal fine anche la distribuzione della documentazione promozionale, punteggio massimo attribuibile p. 30 (p 0-15 attività promozione e divulgazione turistica, ambientale e cultuale; p. 0-15 attività  di promozione convegni, seminari e studi).

Affidamento: secondo le disposizioni contenute  nell’art. 83 del D.lgs. 163/2006 (Criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa).

11. Esclusioni

Dalla selezione sono esclusi:

- i soggetti che abbiano già gestito impianti comunali e che risultino morosi nei confronti dell’Amministrazione comunale per il pagamento delle quote e/o delle tariffe stabilite, per gli anni precedenti al 2005

- i soggetti i cui rappresentanti legali abbiano subito condanne passate in giudicato;

- i soggetti che abbiano commesso gravi inadempienze verso il Comune nei dodici mesi precedenti la selezione;

-  i soggetti  che non siano in regola con gli obblighi nei confronti dei lavoratori dipendenti e dei lavoratori volontari;

-  che non siano in regola con il pagamento di imposte e tasse;

-   che abbiano reso false dichiarazioni.

12) Obblighi particolari
La partecipazione al presente bando di gara comporta l’automatica accettazione di tutte le clausole ivi contenute.
 13) Informazioni.
Chiarimenti ed informazioni possono essere richiesti esclusivamente per iscritto, indirizzandoli al Responsabile del procedimento. Tali richieste scritte dovranno pervenire, anche via fax o telematica, non oltre otto giorni prima del termine stabilito per la ricezione delle domande di partecipazione. Le eventuali risposte saranno tempestivamente comunicate al soggetto che ha posto la richiesta. 
14)  Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento è il rag. Alfonso Pruno 
15) Forme di pubblicità.
A decorrere dal 07.07.2006 il presente bando di gara è affisso dall’Albo Pretorio del Comune ed è reso disponibile sul seguente sito Internet del Comune stesso www.comune.siurgusdonigala.ca.it. 

Al fine di garantire la più ampia pubblicità , in data  07.07.2006 , l’estratto del presente bando di gara è inoltre inviato per la pubblicazione su n. 1 quotidiano avente particolare diffusione a livello nazionale su n. 1 a livello regionale ,  sul B.U.R.A.S. e sul sito internet del comune.
Siurgus Donigala, 07.07.2006
                                                                                     Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO









        Rag. Alfonso Pruno
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